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Motion 4: Jamstalldhet inom landslagsstaber, tranare och
ledare

Motionen yrkar pa att:

* Ta fram en plan for hur man ska rekrytera fler kvinnliga tranare och ledare
 Satta upp konkreta mal for hur man ska 6ka andelen kvinnliga tranare och
ledare.

* Folja upp och utvardera arbetet med jamstalldhet regelbundet.

* Att arsmotet 2025 far en redovisning av de atgarder som vidtagits och en
bedémning av vad som eventuellt aterstar for att sakra de grundlaggande
jamstalldsmalen for tranare och ledare.

Styrelsen foreslar forbundsmotet:
Att yrka bifall till motionen.
Styrelsens utlatande:

Styrelsen delar motionarens oro och ser behovet av att intensifiera arbetet for
jamstalldhet inom svensk tyngdlyftning. Det ar tydligt att vi star infér en
utmaning nar det galler att skapa en mer jamn kénsférdelning pa ledarsidan
inom vara foreningar, distrikt och forbund, inte minst landslagsidan.

Bristen pa representation av kvinnor paverkar mojligheterna for lyftare att ha
férebilder och inspirationskallor och kan @ven bidra till att kvinnor inte kanner
sig valkomna inom var idrott. Detta ar en situation som vi stravar efter att
atgarda.

Det finns mal och strategi i Svensk Tyngdlyftning Lyfter som vi kommer att folja
och det operativa arbetet kommer att utféras av sportkontoret pa ett liknande
satt som nu gors med trygg idrott. Motionarens punkter kring planens innehall
kommer att tas med i det arbetet som, férutom landslagsverksamheten kommer
att innebara aktiviteter for féreningar, styrelse, valberedningen, sportkontoret
etc.

Vi ar fast beslutna att skapa en inkluderande och hallbar tyngdlyftningsmiljoé dar
kvinnor och man ges lika mdjligheter och dar alla medlemmar kan kanna sig
valkomna och representerade.



Motion om jamstalldhet inom landslagsstaber, tranare och ledare
Bakgrund

Svenska Tyngdlyftningsforbundet har, liksom hela idrottsrorelsen, en uttalad ambition om att
vara jamstalld. Riksidrottsférbundets (RF) jamstalldhetsmal anger att flickor och pojkar,
kvinnor och mén ska ges lika mojligheter och villkor att utdva och leda idrott.

Motivering

Tyngdlyftning ar en idrott som passar alla, oavsett kon. Men idag ser vi en obalans nar det
galler konsférdelningen bland landslagsstaber, tranare och ledare inom Svenska
Tyngdlyftningsforbundet. Det saknas nastan helt kvinnliga tranare i landslagsstaberna och
andelen kvinnliga ledare &r 1ag.

Detta ar problematiskt av flera skal. For det forsta innebéar det att flickor och kvinnor inte har
samma forebilder och inspirationskallor som pojkar och man. For det andra kan det leda till att
flickor och kvinnor inte kénner sig lika valkomna i tyngdlyftningssporten.

Yrkande

Vi yrkar darfor pa att Svenska Tyngdlyftningsférbundet ska:

e Tafram en plan for hur man ska rekrytera fler kvinnliga tranare och ledare

e Satta upp konkreta mal for hur man ska 6ka andelen kvinnliga tréanare och
ledare.

e Folja upp och utvardera arbetet med jamstalldhet regelbundet.

e Att arsmotet 2025 far en redovisning av de atgdrder som vidtagits och en
beddmning av vad som eventuellt aterstar for att sdakra de grundlaggande
jamstalldsmalen for tranare och ledare.

Planen for rekrytering av fler kvinnliga tranare och ledare bor innehalla féljande:

e Kartlaggning av nuldget. Hur manga kvinnliga tranare och ledare finns det idag?
Vilka hinder finns for att fler kvinnor ska bli tranare och ledare?
e Utveckling av konkreta atgarder. Vilka atgarder kan vidtas for att rekrytera fler
kvinnliga tranare och ledare? Exempel pa atgarder kan vara:
o Stottning och coachning av kvinnliga talanger.
o Utbildning och workshops med fokus pa jamstalldhet.
o Informationskampanjer for att synliggéra kvinnliga tranare och ledare.



e Samverkan med andra organisationer. Svenska Tyngdlyftningsférbundet kan
samarbeta med andra idrottsférbund, RF och jamstalldhetsorganisationer for att ta
fram gemensamma strategier for att 6ka jamstalldheten inom idrotten.

Slutsats

Vi anser att det ar dags att Svenska Tyngdlyftningsférbundet tar krafttag for att 6ka
jamstalldheten inom idrotten. Genom att ta fram en plan for rekrytering av fler kvinnliga
tranare och ledare till landslagsstaberna och tranarpolen kan vi skapa en mer jamstalld och
inkluderande idrottsmiljo.
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